Ardu Kooli opilastega arenguvestluste korraldamise tingimused ja kord

Antud Ardu Kooli arenguvestluste ldbiviimise tingimused ja kord on heaks kiidetud Ardu Kooli
O6ppendukogu koosolekul (27.08.2015 nr 2-2.2/1) ja Ardu Kooli hoolekogu koosolekul
(15.09.2015 nr 2-3.2/1).

Kord on kinnitatud kooli direktori kdskkirjaga 26.10.2015 nr 1-1.2/54-1

Ardu

Kooli arenguvestluse Idbiviimise tingimused ja kord tugineb Pdhikooli ja

giimnaasiumiseadusele (PGS § 37).

| Uldsatted

1.

Arenguvestluste labiviimise peamiseks eesmargiks on kooli ja kodu vastastikuse
koostdd tulemusel dpilase arengut toetava dhkkonna parendamine, dpilase arengu
igakulgne toetamine, lapse pustitatud eesmarkide saavutamise toetamine.

Opilase arengu toetamiseks korraldatakse temaga koolis vihemalt iiks kord 8ppeaasta
jooksul arenguvestlus, mille pohjal lepitakse kokku edasises Oppes ja arengu
eesmarkides.

Arenguvestlusel osalevad Gpilane, klassijuhataja ja piiratud teovéimega Gpilase puhul
vanem.

Arenguvestlusesse voidakse vajadusel kaasata ka teisi koolitd6tajaid; tugispetsialiste
ning opilase elukohajargse valla- vdi linnavalitsuse esindajaid.

Arenguvestluse lUhiajalisemaks eesmargiks on:

suunata Opilane ise oma kaitumist ja tegevust analliisima, hindama, eesmargistama;
aidata dpilast eesmarkidele jdudmiseks sihiparaselt tegevusi kavandama;

Opetatada Opilast ise otsustama, ise vastutama;

aidata Opilasel saavutada adekvaatset enesehinnangut ja vaarikustunnet;
noustatakse ja aidatakse Opilast ning vanemaid Oppimise, dpetamise ja kasvatamise
valdkonnas;

olla lapsevanemale partneriks lapse arendamisel

Arenguvestluste korraldamise tingimused ja korra kehtestab kooli direktor, esitades
selle eelnevalt arvamuse andmiseks dppendukogule ja hoolekogule

Il. Arenguvestluste korraldamine

1.
2.
3.

Arenguvestluste labiviimise eest Opilastega vastutab klassijuhataja.

Arenguvestluste labiviimisel voib tugineda klassijuhataja kiisimustikule.
Arenguvestluse labiviimisse voib vajadusel kaasata teisi koolito6tajaid, tugispetsialiste
(sotsiaalpedagoog, logopeed, eripedagoog) ning Opilase elukohajargse valla- voi
linnavalitsuse esindajaid, kuid nende kaasamisest tuleb osapooli eelnevalt teavitada.
Arenguvestluste |dbiviimise eest koolis vastavalt kdesolevale korrale ja vastavalt PGS
§ 37 1g 3; Ig 4; g 5 satestatule vastutab Ardu Kooli direktor.

Il Arenguvestluste labiviimine

1.

2.
3.
4

Arenguvestluse ettevalmistajaks, korraldajaks ja ldbiviijaks on klassijuhataja.
Arenguvestlused viiakse Iabi 30.septembrist kuni 31. maini.

Arenguvestluse maksimaalne pikkus on 60 minutit.

Arenguvestluse toimumise kuupdev ja kellaaeg tuleb klassijuhatajal vanema ja
Opilasega isiklikult kokku kirjalikult, taasesitavas vormis.



5. Kui kool ei ole saanud koolikohustusliku Gpilase vanemaga kontakti, et leppida kokku

arenguvestluse aeg vOi vanem ei ole teistkordselt ilmunud arenguvestlusele
kokkulepitud ajal, teavitab kool sellest dpilase elukohajargset valla- vdi linnavalitsust,
kes korraldab vajaduse korral lapse diguste kaitsmiseks vajalike meetmete
rakendamise.

Klassijuhataja edastab Opilasele ja vanemale e-Kooli kaudu v&i annab paberkandjal
vahemalt nadal enne arenguvestluse toimumise aega tutvumiseks oma kiisimustiku.
Esmakordse arenguvestluse korral tutvustab klassijuhataja arenguvestluse
korraldamise tingimusi ja korda.

IV Konfidentsiaalsusnduded arenguvestluse ldbiviimisel

1.

Opilase eneseanaliiiisi tulemused ja vestluse kdigus teatavaks saanud informatsioon on
konfidentsiaalsed ning ei kuulu vestlusel osalejate kokkuleppeta avaldamisele
kolmandatele isikutele.

V Loppsatted

1.

2.

Arenguvestluse labiviimise tingimused ja kord Ardu Koolis vaadatakse vajadusel kooli
direktori poolt Ule, viiakse sisse parandused, kooskodlastatakse hoolekogus ja
Oppenodukogus.

Arenguvestluste labiviimise tingimused ja kord avalikustatakse Ardu Kooli kodulehel
ilma lisata.



